
CHARGÉ DE SOUTIEN PROFESSIONNEL (H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est
unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre de
ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le
cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons
des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans
ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des loisirs,
du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
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LA STRUCTURE

L'ESAT (Etablissement et Service d'Aide par le Travail) d'Etupes propose aux travailleurs en situation de handicap mental
une activité professionnelle adaptée, déclinée en différentes activités de production : sous traitance industrielle - agro
alimentaire - prestations de services - espaces verts.

VOS MISSIONS

Sous l’autorité de la responsable médicosociale et en lien avec les équipes du département industrie, vous intervenez sur
l’ensemble des sites industriels du Pays de Montbéliard, dans un ou plusieurs des domaines suivants :

• Soutien relatif à la santé
: accompagnement de la personne au travers d’actions de prévention et d’informations relatives à la santé physique, vous
mener une veille sur l’activité liée à l’APS en vous appuyant sur les ressources nationales et les acteurs locaux. Vous
animez des actions de prévention à la santé en lien avec l’infirmière de la structure et les partenaires extérieurs…

• Soutien administratif : accompagnement socio administratif et l’accès aux droits du travailleur d'ESAT (ouverture de droits
CPF, retraite, CV, lettre de motivation, inscription à France travail…)

• Animation des modules d’insertion professionnelle, en lien avec les équipes de terrain, pilotage des journées DUODAY ;
aide et préparation aux déplacements sécurisés, animation de modules sur le savoir être, relooking…

• Coordination des temps d’expression des ouvriers de l’ESAT ; animation d’ateliers de soutien en lien avec la chargée de
formation sur les thématiques diverses (mes droits à l’ESAT ; la pair-aidance, participation à la réécriture des divers
supports, livret d’accueil, projet d’établissement…).

En lien avec le chargé de formation, animation d’instances auprès des représentants du Conseil de la Vie Sociale et du
délégué des travailleurs : préparation des réunions, restitution des comptes-rendus, suivi des plans d’action, propositions
d’amélioration.

VOTRE PROFIL

Titulaire d’un diplôme de type DESS, CESF… vous justifiez d’une expérience de 5 années dans le secteur de
l’accompagnement médicosocial. Vous êtes une personne rigoureuse et organisée, dotée de bonnes capacités
relationnelles (patience, capacités d’écoute, diplomatie), force de proposition, vous êtes capable de travailler en équipe et
disposez d’une bonne connaissance des logiciels bureautiques. Vous réalisez des écrits diversifiés, bilan, plan de
communication…

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementptip@fpluriel.org


