CHEF DE SERVICE (H/F)
CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
FONDATION est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en
ccuvre de ses projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est
P L\ } R I E L capable, dans le cadre d’'une inclusion raisonnée. Avec l'aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des
Conjuguons nos singuliers parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de I’habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : EAM Les Maisonnées site

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 06 janvier 2025
REFERENCE DE L'OFFRE : 2024-371

Amagney

LA STRUCTURE

Accueillir les personnes avec un trouble du spectre autistique diagnostiqué, c'est les reconnaitre comme adultes,
respecter leur dignité, leurs capacités a évoluer, a progresser, a s'épanouir. C'est aussi leur offrir un lieu de vie, «<-un
chez soi-» tout en maintenant les liens familiaux.

VOS MISSIONS

En tant que Chef de Service (H/F) vous serez chargé de :

Piloter et garantir I'organisation et le bon fonctionnement du ou des services placés sous sa responsabilité, dans le
respect des obligations |égales et réglementaires;

Assurer la sécurité et la qualité de vie des personnes accompagnées;

Favoriser l'inclusion des personnes accompagnées dans le tissu social, médico-social, économique et sanitaire, en
coordonnant des projets individualisés;

Participer au fonctionnement de la structure :

- Contribuer a I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation du projet de structure;

- Participer aux décisions de la direction et veiller a leur application sur son périmétre d'intervention;

- Garantir la continuité de service et la sécurité au sein de la structure;

- Signaler sans délai a la hiérarchie toute anomalie ou dysfonctionnement pouvant compromettre la sécurité des
personnes ou des biens, et prendre, si nécessaire, des mesures conservatoires impératives;

- Représenter la structure et la Fondation par délégation de la direction.

VOTRE PROFIL

- Vous étes titulaire d'un diplome de niveau 5 (CAFERUIS ou équivalent) dans le champ sanitaire ou médico-social.
- Vous avez 5 ans d'expérience en management et/ou dans le secteur d'activité.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementpah@fpluriel.org




