
CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE
(H/F)

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation de
handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne est
unique, nous accompagnons chacune d’elle dans l’élaboration et la mise en œuvre
de ses projets, en l’aidant à atteindre toute l’autonomie dont elle est capable, dans le
cadre d’une inclusion raisonnée. Avec l’aide de nos partenaires, nous développons
des dispositifs complémentaires afin de proposer des parcours fluides et sans
ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du travail, de l’habitat, des
loisirs, du soin…

TYPE DE CONTRAT : CDI
VOLUME HORAIRE : 35H
SITE : FHMO L'Etape

QUALIFICATION : Selon CC applicable
PRISE DE FONCTION : 17 septembre 2024
REFERENCE DE L’OFFRE : 2024-287

LA STRUCTURE

Le SHMO est un service du pôle accompagnement et habitat. À l’écoute de chaque personne et en lien avec sa famille, le
pôle construit avec ses partenaires des parcours de vie sur mesure afin de développer l’autonomie et de favoriser
l’inclusion.

VOS MISSIONS

Vous intervenez sur le secteur de Besançon au sein d’une équipe pluri professionnelle.
Votre périmètre d’intervention dans le cadre des accompagnements se situe à la fois au domicile des personnes, au
bureau du service mais aussi en extérieur.

Dans le cadre du projet de service, vous :

• Etes référent de projet et participez à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation des projets d’accompagnement des
personnes.
• Contribuez à l’accompagnement des personnes pour favoriser leur inclusion dans un environnement de vie ordinaire.
• Favorisez et développez l’autonomie des personnes dans les actes et gestes de la vie quotidienne et apportez aide et
soutien dans les démarches courantes et les relations sociales.
• Travaillez avec une approche en réseau et des interventions coordonnées avec les partenaires.
• Dans le cadre des actions collectives vous :
 Préparez et proposez le contenu des diverses actions collectives en lien avec les besoins des personnes accompagnées.
 Organisez et priorisez les actions : sollicitation partenaires, planification, et animation des séances si besoin.
 Réalisez les différents comptes rendus, bilans avec les partenaires et partagez les informations en équipe

VOTRE PROFIL

Vous êtes titulaire d’un diplôme de CESF et vous avez une grande autonomie dans le travail.
Vous êtes force de propositions
Vous êtes motivé par l’accompagnement de personnes adultes en situation de handicap mental.
Vous avez le sens du travail en équipe pluri-professionnelle et du travail en partenariat/réseau.
Vous êtes rigoureux dans la méthodologie de projet et le partage d’informations.
Vous maitrisez l’outil informatique et vous possédez le permis de conduire

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?
Envoyez votre candidature en précisant la référence de l’offre à : recrutementpah@fpluriel.org


