RESPONSABLE APPLICATIONS INTERNES ET
DONNEES (H/F)

CONJUGUONS

NOS TALENTS

La Fondation Pluriel est un collectif engagé au service des personnes en situation
de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale. Parce que chaque personne
FONDATION est unique, nous accompagnons chacune d’elle dans I'élaboration et la mise en
ceuvre de ses projets, en l'aidant a atteindre toute I'autonomie dont elle est

P L\ } R I E L capable, dans le cadre d’'une inclusion raisonnée. Avec 'aide de nos partenaires,
nous développons des dispositifs complémentaires afin de proposer des

Conjuguons nos singuliers parcours fluides et sans ruptures, autour de la scolarisation, de la formation, du
travail, de I'habitat, des loisirs, du soin...

TYPE DE CONTRAT : CDI QUALIFICATION : Selon CC applicable
VOLUME HORAIRE : 35H PRISE DE FONCTION : 02 juin 2025
SITE : Siege Social REFERENCE DE L'OFFRE : 2025-029

LA STRUCTURE

Le siege social de la Fondation Pluriel, basé a Besangon, apporte support et expertises aux 69 sites de proximité qui
accompagnent quotidiennement des personnes en situation de handicap, de dépendance ou de fragilité sociale.

VOS MISSIONS

Rattaché(e) a la Directrice du Développement et de la Performance, vous étes en charge du développement et de la
maintenance des applicatifs internes a la Fondation ainsi que des applications de BI.

A ce titre, vous aurez pour missions de :

+ Superviser le développement et la maintenance des applicatifs internes, en garantissant leur performance et leur
évolutivité.

« Structurer, collecter et consolider les données afin d'assurer leur fiabilité et de faciliter leur exploitation.

+ Assurer la gouvernance et l'interopérabilité des données en définissant des standards et en veillant a leur
application.

+ Produire et analyser les indicateurs stratégiques nécessaires au pilotage des activités et des performances de la
Fondation.

+ Mettre en place et actualiser les tableaux de bord pour assurer un suivi efficace de 'activité.

« Accompagner les équipes dans ['utilisation et I'optimisation des outils BI.

+ Manager une équipe de deux développeurs et un apprenti, organiser et coordonner leur activité.

VOTRE PROFIL

+ Vous maitrisez la Business Intelligence (QlikSense) et le développement logiciel.

+ Vous assurez l'interopérabilité des systémes informatiques et la gestion des bases de données.
+ Vous étes capable de développer et d’exploiter des indicateurs de pilotage économique.

+ Vous possédez des connaissances en indicateurs médicosociaux.

+ Vous faites preuve d’'un bon sens de I'écoute et avez un fort sens du service.

Vous souhaitez rejoindre nos équipes ?

Envoyez votre candidature en précisant la référence de I'offre a : recrutementdirressources@fpluriel.org




